
Das Projekt MyEduLife

Center for Open Digital Innovation and Participation

- Die Bildungsbiografie in der Blockchain -

VSBI Regionaltreff // 29.03.2022



Dresdner VSBI-Regionaltreff 
CODIP der TU Dresden // Dr. Jörg Neumann
Dresden // 29. März 2022

Folie 2

Inhalt

1. Hintergrund des Projektes

2. Arbeitsschwerpunkte und aktueller Stand

3. Ausblick



Dresdner VSBI-Regionaltreff 
CODIP der TU Dresden // Dr. Jörg Neumann
Dresden // 29. März 2022

Folie 3

Projekthintergrund

• BMBF Verbundprojekt in der INVITE Richtlinie

• 01.05.2021-30.04.2024

• Probleme:
• Aufbewahrung von Fort- und 

Weiterbildungsnachweisen
• „Vertrauenswürdigkeit“ der Nachweise
• Vergleichbarkeit von Qualifikationen

• Kernfrage: 
• Wie können Fort- und Weiterbildungs-

nachweise standardisiert in der Blockchain
gespeichert werden?
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Ziele des Vorhabens
- Sicherheit vor Verlust

- Nachhaltige Verfügbarkeit

- Datenschutzkonformität

- Fälschungssicherheit

- Vergleichbarkeit

ESCO

- Archivierung

- Datenschutzkonformität

- Prozessoptimierung

- OZG-Konformität 

- Marketing/Außendarstellung

- Programmplanung/Statistik

- Datenschutzkonformität

- Fälschungssicherheit

- Vergleichbarkeit

- Statistische Auswertung



Dresdner VSBI-Regionaltreff 
CODIP der TU Dresden // Dr. Jörg Neumann
Dresden // 29. März 2022

Folie 5

Change Prozess 2: Standardisierte Dokumentation von 
Fähigkeiten/Kompetenzen

Angabe von 
Fähigkeiten/Kompetenzen 

statt Inhalten/Themen

Nutzung eines 
Kompetenzstandards (ESCO)

Nutzung in Matching-
Prozessen 

(Bewerbungsprozess, 
Angebotsempfehlung)
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Übersicht des Gesamtprozesses
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Change Prozess 1: Digitalisierung des Workflows - Basissystem

Ausgabe von digitalen 
Zertifikaten

strukturierte maschinenlesbare 
Daten (EDCL-Standard)

Zertifizierte Signatur 
(Authentizität)

Identitätsverwaltung: DID, VC, 
???

Speicherung und 
Verifizierung

Blockchain

DigiCertsAllianz (Fraunhofer Fit 
+ THL)

Nutzung von Layer 2 Lösungen 
auf Ethereum/Bitcoin Basis
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Change Prozess 1: Digitalisierung des Workflows -
Servicekomponenten

Schnittstellen für WB-
Einrichtungen

Datenverwaltung

Berechtigungen

Wallet für Lernende

Sammlung der Nachweise

Freigabemöglichkeit

Mobile Verfügbarkeit

Anbindung EUROPASS

Datenrepository

Möglichkeit zur statistischen 
Auswertung der Daten

Verifikation



Dresdner VSBI-Regionaltreff 
CODIP der TU Dresden // Dr. Jörg Neumann
Dresden // 29. März 2022

Folie 9

Verifikation
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Verifikation
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Change Prozess 2: Standardisierte Dokumentation von 
Fähigkeiten/Kompetenzen

Auswahl ESCO als 
Kompetenzstandard

• Europäische Interoperabilität
• Verknüpfung zu Europäischen Tools: EUROPASS, Skills 

Intelligence

Zuordnung 
Lernergebnisse à

ESCO-Konzepte

• Keine eindeutigen Zuordnungen möglich
• Großer Aufwand
• Nutzen für WB-Einrichtungen nicht unmittelbar ersichtlich

Aktueller Stand
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Anforderungsanalysen und Nutzendenperspektive

Befragung von Wb-Teilnehmenden

Nutzungskontexte von TN-
Nachweisen

Technik- und 
Nutzungsbereitschaft

Aktuell im Feld

Befragung von Wb-Einrichtungen

Umgang mit TN-Nachweisen

Umsetzung von 
Lernergebnisorientierung

Nutzungsbereitschaft

Feldphase ab 29.03. geplant

Befragung von Arbeitsgebenden

Aktueller Stand
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Danke!
Folgen Sie uns unter myedulife.de

Link zur Befragung von 
Bildungseinrichtungen


